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1 OBJETO  

Rendir el informe de la gestión adelantada por la Corporación Add Health Group durante 
la vigencia 2024. 

2 FUNDAMENTOS JURÍDICOS DEL INFORME  

En cumplimiento a los estatutos de la Corporación, y de conformidad con los artículos 446 
y 447 del Código de Comercio, la Ley 222 de 1995 artículos 46 y 47 y la Ley 603 de 2000, 
se presenta a la Asamblea General, el informe de gestión correspondiente al año 2024. 

 
3 NUESTRA GESTIÓN ADMINISTRATIVA  

Durante el año 2024 se realizaron actividades que garantizaron el cumplimiento de la 
reglamentación establecida para las corporaciones y que permitieron a la administración 
brindar el soporte requerido para el cumplimiento de los objetivos de la corporación. 

Dentro de estas actividades se puede resaltar: 
 Acercamientos con la Unión Europea para la consecución de subvenciones que 
viabilicen el apoyo de servicios de salud en zonas vulnerables del país donde se carece 
de especialistas médicos, esto dado que los hospitales con los que la Corporación ha 
tenido algún acercamiento atienden población del régimen subsidiado y existe carencia 
de personal médico especializado. 

 

4 INFORMACIÓN FINANCIERA 2024  

El estado de situación financiera presenta un excedente negativo para el año 2024 de 
menos treinta y nueve mil setecientos pesos m/cte. (-$39.700,00). 

Los aportes sociales para la constitución de la corporación son de $ 10.000.000, los cuales 
fueron pagados por los corporados. 

 
Ingresos 2024 

Durante la vigencia 2024 la corporación no tuvo ingresos. 
 

5 ESTADOS FINANCIEROS A 31 DE DICIEMBRE DE 2024.  

Se anexa al presente informe los estados financieros correspondientes a la vigencia 2024, 
los cuales fueron auditados por el revisor fiscal. 
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6 VIGENCIA 2024  

La corporación como entidad cuyo fin principal está dirigido al desarrollo social, 
fomentando el soporte y expansión de la cooperación y el intercambio de conocimientos, 
capacidades y recursos (humanos, físicos, financieros, de información u otros) para el 
mejoramiento de los sistemas de salud en los países de Iberoamérica (España, América 
Laina y el Caribe) y el mundo proyecta para el 2025 realizar actividades enfocadas a: 

 Apoyar la provisión efectiva de servicios de salud en Colombia, en especial en 
aquellos lugares en los que la oferta de talento humano médico especializado 
impiden una prestación efectiva del servicio y cuyas poblaciones se ven afectadas 
por las limitaciones de acceso. 

 Propiciar, apoyar y estimular la movilidad de profesionales médicos hacia lugares en 
donde sea requerido en especial donde se encuentre población en condiciones de 
vulnerabilidad. 

 Gestionar recursos de cooperación internacional que puedan apoyar la movilidad de 
profesionales médicos y la prestación de servicios médicos especializados en 
regiones de difícil acceso. 
 

7 INFORMACIÓN ADICIONAL  

Se deja constancia que la información exigida de acuerdo con el Artículo 446 del Código 
de Comercio con todos sus detalles, está a disposición para su lectura y es parte integrante 
del presente informe igualmente se han realizado las operaciones acordes a la disposición 
sobre entidades sin ánimo de lucro y la reglamentación de la oficina de personerías jurídicas 
de la ciudad de Bogotá (Distrito). 

No existen irregularidades contables en relación con aportes al sistema, especialmente las 
relativas a bases de cotización, aportes laborales y aportes patronales. 

Se agradece muy sinceramente a los corporados y colaboradores en general que hacen 
parte del equipo, por su permanente apoyo y esfuerzo. 

De acuerdo a lo establecido en la Ley 222 de 1995 copia de este informe de Gestión fue 
entregado a la Revisoría Fiscal para que en su dictamen informe sobre su concordancia con 
los Estados Financieros. 

 

8 CONTINGENCIAS  

Durante el año 2024 no se presentaron contingencias de carácter jurídico o fiscal. 
 
 
Bogotá, febrero de 2025 

 
 
 
SERGIO RODRÍGUEZ MORENO 
Representante Legal 


